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SERVICO MUNICIPAL DE AGUA, SANEAMENTO BASICO E INFRAESTRUTURA — SEMASA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2021

Abre inscrigbes para o Concurso Publico destinado a prover
vagas no nivel inicial de Empregos Publicos do Servico
Municipal de Agua, Saneamento Bésico e Infraestrutura -
SEMASA, define suas normas e da outras providéncias.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO MUNICIPAL DE AGUA, SANEAMENTO BASICO E INFRAESTRUTURA -
SEMASA, torna publico, que estdo abertas as inscricdes para o Concurso Publico destinado a prover vagas no
nivel inicial de Empregos Publicos do Servico Municipal de Agua, Saneamento Bésico e Infraestrutura, de
acordo com a Lei Municipal 3.863/03, Lei Complementar Municipal 27/03, Lei Complementar 270/2014 e
demais leis municipais pertinentes ao caso, sendo regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera realizado sob responsabilidade da UNIVALI, obedecidas as normas do presente
Edital e possiveis aditamentos, comunicagdes, instrucdes e convocacdes relativas ao certame, para todos os
efeitos, tem validade de 02 (dois) anos, a contar da data do ato de Homologacao de resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracao.

1.2 O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera, para o SEMASA, a
obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos classificados e aprovados. A aprovagao gera, para o
candidato, apenas o direito a preferéncia na nomeac¢do, dependendo da sua classificagdo no Concurso
Publico.

1.3 Fica estabelecido o prazo de 10 (dez) dias da publicacdo para a impugnacao do referido Edital.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS E DA ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA

2.1 O Concurso Publico destina-se ao provimento de 01 vaga ao cargo de Analista de Licitagdes e Contratos,
01 vaga ao cargo de Engenheiro Ambiental, 01 vaga ao cargo de Atendente, 05 vagas ao cargo de Fiscal de
Obras e Saneamento, 03 vagas ao cargo de Fiscal de Servicos Comerciais, 02 vagas ao cargo de Monitor de
Saneamento, atualmente existentes e das que ocorrerem dentro do prazo de validade do concurso.

2.2 Os Cargos, a escolaridade e os requisitos minimos exigidos e o nimero de vagas oferecidas estdo indicados
nos quadros abaixo:

2.2.1 Cargos de Nivel Superior:

Cargo Escolaridade / Requisitos Minimos Vagas

Certificado de conclusdo ou diploma de curso superior em

. . ~ . 01
Direito, Administracdo ou Economia.

Analista de Licita¢gbes e Contratos

Certificado de conclusdo ou diploma de curso superior em

01
Engenharia Ambiental e inscricdo regular no CREA.

Engenheiro Ambiental
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2.2.2 Cargos de Nivel Médio:

Cargo Escolaridade / Requisitos Minimos Vagas
Atendente Curso de ensino médio completo 01
Fiscal de Obras e Saneamento Curso de ensino médio completo 04
Fiscal de Servigos Comerciais Curso de ensino médio completo 03
Monitor de Saneamento Curso de ensino médio completo 02

2.3 O candidato classificado e aprovado que ndo atender, no ato da admissao, a escolaridade e os requisitos
minimos exigidos, sera automaticamente eliminado do presente Concurso Publico.
2.4 Serdo reservadas vagas para as Pessoas com Deficiéncia (PcD) conforme quadro a seguir:

Emprego Vaga

Fiscal de Obras e Saneamento 01

2.5 O candidato PcD deverd enviar por Correios ou entregar na Coordenagdo de Projetos Especiais da
UNIVALI — Universidade do Vale do Itajai — Bloco B3 — Sala 209 — Rua Uruguai, 458 — Centro — Itajai — SC -
CEP: 88302-901, a partir da inscricdo até a data limite de 05 de novembro de 2021 (data do protocolo ou
carimbo dos Correios), envelope contendo requerimento — Anexo Il (conforme formuldrio disponivel no
website www.univali.br/concurso ) anexando a este o Laudo Médico emitido no ano de 2021, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classifica¢ao
Internacional de Doencgas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Também devera ser anexada a
este laudo uma cépia do comprovante de inscricao. Horarios de atendimento externo: nos dias Uteis, das
08h30 as 11h30 e das 14h as 17h.

2.6 O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de atender, no prazo
editalicio, as determinag¢des do disposto no item 2.5, terd sua inscri¢cao invalidada, passando a concorrer
unicamente como candidato ndo PcD.

2.7 O candidato que participar deste Concurso Publico na condicao de PcD, se classificado nas provas, quando
convocado para a posse e exercicio submeter-se-a a avaliagdo médica oficial pela Junta Médica Oficial do
SEMASA, que terd decisdo sobre a qualificacdo do candidato com necessidade especial e o grau de
necessidade, capacitante ou ndo para o exercicio do emprego pretendido.

2.8 O candidato PcD participara deste Concurso Publico em igualdade de condicGes com os demais candidatos
no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, bem como a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

2.9 O candidato PcD integrara lista de classificacdo especial.

2.10 N3o serd admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da inscri¢cdo, ndo
declarar essa condicdo.

3. DA JORNADA DE TRABALHO E DO SALARIO
3.1 A carga horaria e o salario estdo relacionados no quadro que segue:
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Cargo Carga Hordria Salario
Analista de LicitagOes e Contratos 40 RS 5.285,33
Atendente 30 RS 2.991,49
Engenheiro Ambiental 40 RS 9.743,15
Fiscal de Obras e Saneamento 40 RS 3.843,80
Fiscal de Servigcos Comerciais 40 RS 3.695,96
Monitor de Saneamento 30 RS 3.509,90

3.1.1 Fica ciente o candidato aprovado e classificado que, em aceitando sua nomeacao, poderd ser lotado em
qualquer uma das unidades do Servico Municipal de Agua, Saneamento basico e Infraestrutura — SEMASA.
3.2 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

3.2.1 O presente Concurso Publico serd composto pelas seguintes etapas:

- Prova Objetiva (peso 7) — eliminatdria e classificatéria;

- Prova de Titulos (peso 3) — classificatéria.

4. DO PROCESSO DE INSCRICAO

4.1 DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 A taxa de inscricdo a ser paga em moeda corrente ou cheque nominal, em favor da UNIVALI, serd de RS
140,00 (cento e quarenta reais) para Nivel Superior e de R$ 90,00 (noventa reais) para o Nivel Médio.

4.1.2 O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de cheque somente terd sua inscricao
efetivada apds a compensacdo deste.

4.1.3 O candidato, apds efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, ndo podera, sob qualquer pretexto,
pleitear a devoluc¢do da importancia recolhida.

4.2 DA VALIDADE DA INSCRICAO

4.2.1 Ao candidato sé sera permitida uma inscricdo. Caso o candidato efetue mais de uma inscricdo, serd
considerada valida a de nimero maior.

4.3 DA ASSINATURA NO REQUERIMENTO DE INSCRICAO

4.3.1 O candidato, ou seu representante legal, ao clicar em — “Aceito os termos” — antes do inicio de
preenchimento do Requerimento de Inscri¢do, indica que leu e que concorda, mesmo que tacitamente, com
as normas do Edital, com as orientacdes disponiveis na pagina que regerdo o presente Concurso Publico, e
com as decisGes que possam ser tomadas nos casos omissos e nao previstos neste Edital.

4.4 DA INSCRICAO

4.4.1 A inscricdo devera ser feita exclusivamente pela internet pelo site: www.univali.br/concurso

4.4.2 Para efetuar a inscricdo pela internet, o candidato, ou seu representante legal, devera:

a) acessar o site www.univali.br/concurso e o link “CLIQUE AQUI E FACA SUA INSCRICAO”, no periodo entre
as 15 horas do dia 08 de outubro até as 15 horas do dia 04 de novembro de 2021 e preencher o Requerimento
de Inscricdo, conforme instrucdes contidas na pagina;

b) imprimir o boleto bancério para pagamento da taxa de inscri¢ao;

c) providenciar o pagamento da taxa de inscrigdo usando o boleto bancdrio, até o dia 05 de novembro de
2021 ultimo dia previsto para pagamento da inscricdo. Esse pagamento podera ser efetuado em qualquer
agéncia bancaria do Territdrio Nacional, observado o horario de atendimento externo das agéncias, ou em
postos de autoatendimento e pela internet observado o horario estabelecido pelo banco para quitagao e;

d) receber o boleto bancario devidamente autenticado pela agéncia bancdria ou anexar ao boleto o
comprovante de pagamento.
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4.4.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante legal, o correto preenchimento
do requerimento e pagamento da taxa de inscricado.

4.4.4 A inscricdo serd validada apds o pagamento do boleto bancédrio. O candidato que nao efetuar o
pagamento do boleto bancario até o dia 05 de novembro de 2021 terd automaticamente a sua inscricao
cancelada. Pagamentos agendados e nao efetuados dia 05 de novembro de 2021 e pagamentos realizados
apos essa data ndo serao considerados como realizados, em hipdtese alguma, implicando na ndo efetivacado
da inscrigdo.

4.4.5 O SEMASA e a UNIVALI ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscri¢cdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, ou por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4.6 Ndo serdo aceitas inscricdes pagas por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (fax),
transferéncia ou depdsito em conta corrente, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou
por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

4.4.7 Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

4.4.8 A inscricdo do candidato implica no conhecimento e tdcita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pelo SEMASA.

4.4.9 Da isen¢ao do pagamento da inscrigao:

4.4.9.1 O candidato interessado na isen¢do devera cumprir todos os requisitos exigidos na lei municipal n2
5.044, de 14 de margo de 2008 e/ou lei municipal n2 3.440, de 18 de outubro de 1999. Para usufruir deste
direito, o candidato deverd protocolar na Coordenacdo de Projetos Especiais da UNIVALI, a partir da inscricdao
até a data limite de 18 de outubro de 2021 (data do protocolo), SOLICITACAO DE ISENCAO (conforme modelo
constante do Anexo Il deste Edital, disponivel para download no site www.univali.br/concurso) anexando a
solicitacdo fotocopia do comprovante de inscricio e fotocopia do documento comprobatorio. A
Coordenacado de Projetos Especiais da UNIVALI estd localizado a Rua Uruguai, 458 — Bloco B3 — Sala 209 -
Centro — Itajai — SC — nos dias Uteis, das 8h30 as 11h30 e das 14h as 17h.

4.4.9.2 O candidato devera consultar a relagcdo das isengdes deferidas e indeferidas a partir das 18h do dia
27 de outubro de 2021 no site www.univali.br/concurso

4.4.9.3 O nao cumprimento pelo candidato de qualquer um dos itens referentes a isengdo de pagamento da
inscricdo, implicarad no indeferimento do pedido. Os candidatos indeferidos poderao efetuar o pagamento da
referida taxa até o dia 05 de novembro de 2021.

5. DA CIDADE PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA
5.1 A prova objetiva para todos os candidatos sera realizada no municipio de Itajai em local a ser definido no
Edital de Confirmacdo das Inscricdes e do local de prova.

6. DA CONFIRMAGCAO DO LOCAL DE PROVA

6.1 E responsabilidade exclusiva do candidato ou de seu representante legal confirmar o local de realizacdo
da prova a partir do dia 19 de novembro de 2021, por um dos seguintes locais:

a) Pela Internet, no site: www.univali.br/concurso

b) Pela Central de Atendimento UNIVALI: pelo telefone 0800 723 1300, de segunda a sexta-feira, em dias
Uteis, das 8h as 20h.

c) Na Coordenacgdo de Projetos Especiais da UNIVALI, em Itajai: Rua Uruguai, 458 — Bloco B3 — Sala 209 -
Centro - Itajai — SC.

6.2 Caso o nome nao conste da listagem oficial, o candidato deverd encaminhar requerimento solicitando a
regularizacdo da inscricdo, devendo anexar copia do Cartdo de Inscricdo devidamente autenticado pela rede
bancaria, ou de documento de arrecadacdo que comprove o pagamento da taxa de inscricdo. Nesse
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requerimento deverd ser informado, obrigatoriamente, nimero de telefone e endereco eletrénico para
contato.

6.3 A UNIVALI ird verificar a regularidade da inscricdo, e se esta for comprovada, procedera a inclusdo do
candidato, comunicando-lhe via telefone e pelo enderego eletrdnico.

6.4 A confirmacdo do local de realizacdo da prova deverd ser feita até 2 (dois) dias antes da prova,
obedecendo ao hordrio limite das 20 horas.

7. DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

7.1 PARA CORRECAO DE DADOS PESSOAIS

7.1.1 O candidato podera retificar os dados pessoais de sua inscricdo (nome, documento de identificacdo e
data de nascimento), constante da confirmag&o do local de prova e/ou do cartdo resposta, no dia da prova,
em formulario préprio, na Coordenacao Local.

7.2 PARA ALTERACAO DE ENDERECO

7.2.1 Em caso de mudanca de endereco apds a inscricdo, é responsabilidade do candidato, em qualquer
tempo, atualiza-lo pela internet, no website da UNIVALI, pelo endereco eletrénico www.univali.br/concurso
na pdagina do concurso e a op¢ao ALTERAR MEUS DADOS.

7.2.1.1 A UNIVALI e o SEMASA ndo se responsabilizam por prejuizos decorrentes de convocacdes,
informativos e comunicados que o candidato deixou de receber em razdo da imprecisdo e/ou desatualizacdo
de seus dados cadastrais.

8. DAS PROVAS

8.1 O Concurso Publico sera efetuado mediante aplicacdo de provas objetiva e de titulos em que serao
avaliados os conhecimentos e/ou habilidades dos candidatos sobre as matérias relacionadas a cada cargo e
funcdo, cuja composicdo e respectivos programas fazem parte do ANEXO | deste Edital.

8.2 A prova objetiva com duracdo de 3h30min. (trés horas e trinta minutos) serd realizada no dia 05 de
dezembro de 2021 com horario estabelecido no Edital de Confirmagao das Inscrigées e do Local de Prova.
8.3 AUNIVALI se reserva o direito de transferir a data de aplicacdo da prova, por motivos fortuitos ou de forca
maior.

8.4 Havendo alterac¢do da data prevista, a prova podera ocorrer em domingos ou feriados nacionais.

8.5 A prova objetiva sera composta por 50 (cinquenta) questdes objetivas, no formato de multipla escolha,
com 4 (quatro) alternativas de resposta, de “A” a “D”, das quais somente 1 (uma) devera ser assinalada como
correta, sendo: 35 (trinta e cinco) questdes de Conhecimentos Especificos, e 15 (quinze) questdes de
Conhecimentos Gerais e Atualidades;

8.6 A Prova Objetiva terd carater classificatério e eliminatério e abrangera o Programa das Disciplinas
especificado no Anexo | deste Edital.

8.7 A nota da prova objetiva serd atribuida na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

8.7.1 Cada questdo assinalada corretamente pelo candidato valera 0,2 (zero virgula dois) pontos.

8.7.2 Serdo considerados aprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
6 (seis) pontos.

8.7.3 Serdo considerados reprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem nota inferior a 6 (seis)
pontos, portanto, excluidos do certame.

8.8 O programa das disciplinas esta especificado no ANEXO | deste Edital.

8.9 O candidato PcD que necessitar de prova especial ou que necessitar de tratamento diferenciado para
realizar a prova devera protocolar na Universidade do Vale do Itajai — UNIVALI — Coordenacdo de Projetos
Especiais — na Rua Uruguai, N2 458 — Bloco B3 — sala 209 - Centro — Itajai — SC, no periodo de 08 de outubro
a 05 de novembro de 2021, das 08h30 as 11h30 e das 14h as 17h, requerimento — Anexo |l - disponivel no
website: www.univali.br/concurso, comprovando sua necessidade com laudo médico.
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8.10 O candidato usuario de aparelho auricular devera comprovar sua necessidade, no dia da prova, através
de laudo médico, para poder fazer uso do aparelho auditivo.

8.11 O candidato que solicitar prova especial ampliada devera indicar o tamanho da fonte de sua prova
ampliada, entre 24, 26 ou 28. Ndo havendo indicacdo do tamanho da fonte, o candidato receberd todo
material de prova (caderno de prova e cartdo resposta personalizado), ampliado com fonte Arial, tamanho
26.

8.12 O candidato com deficiéncia que ndo atender as normas acima estabelecidas, ndo tera o atendimento
e/ou condicdo especial para a realizagdo da prova, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua condigdo.
8.13 O laudo médico apresentado pelo candidato tera validade somente para este Concurso Publico e ndo
sera devolvido.

8.14 O candidato sem deficiéncia que necessitar de condi¢cdo especial para realizacdo da prova devera
requerer, por escrito até o dia 12 de novembro de 2021, a UNIVALI, no qual declarard a causa da solicitacdo
e informard os recursos especiais necessarios a realizacdo da prova.

8.15 O candidato que nao o fizer até o dia 12 de novembro de 2021, seja qual for o motivo alegado, ndo terd
atendida a condicdo especial requerida.

8.16 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realiza¢do da prova podera fazé-lo em sala
reservada para tanto, desde que o requeira a UNIVALI conforme requerimento - Anexo Il, até o dia 12 de
novembro de 2021, para adogdo das providéncias necessdrias.

8.17 A crianca devera permanecer no ambiente reservado para amamentac¢do, acompanhada de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro formalmente indicado pela candidata).

8.18 Nos horarios previstos para a amamentacao, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de um fiscal.

8.19 Na sala reservada para amamentacao ficard somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata.

8.20 Havera compensacao do tempo utilizado a amamentac¢ao em favor da candidata.

8.21 O candidato que, por impedimento grave de saude verificado as vésperas do dia de realiza¢do da prova,
tiver que realiza-la em hospital, devera através de seu representante legal, dirigir-se ao local de realizacao da
prova com no minimo meia hora de antecedéncia do inicio, sob pena de ndo ser atendido. O Documento de
Identidade do candidato, juntamente com atestado médico que comprove sua enfermidade devera,
obrigatoriamente, ser apresentado ao Coordenador Local.

8.22 Somente serdo realizados atendimentos em hospitais do municipio de Itajai. N3do sera realizado
atendimento domiciliar, em nenhuma hipdtese.

8.23 O atendimento as condi¢des solicitadas por candidato com ou sem deficiéncia ficard sujeito a analise da
legalidade e razoabilidade do pedido.

9. DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

9.1 Em cumprimento as normas governamentais vigentes, bem como as boas praticas de saude publica, e
considerando os atos administrativos do Municipio e da Fundacdo UNIVALI relacionados as medidas de
enfrentamento da pandemia da COVID 19, estabelece que TODOS os candidatos deverdao se apresentar
munidos de mascara de protec¢do individual para a realizagao da prova objetiva. O candidato que ndo estiver
usando mascara de protecdo individual ndo terd acesso ao local de prova.

9.1.1 Os candidatos poderdo ser submetidos a afericdo da temperatura corporal no momento de acesso ao
local de prova.

9.1.2 O candidato somente terd acesso as salas de realizacao da prova mediante a apresentacao de um dos
Documentos de Identidade Oficial, original ou fotocdpia autenticada.



MUNICIPIO DE &

= ITAJAI

9.2 DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA

9.2.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

9.2.2 Para fins de acesso a sala de realizacdo da prova somente sera aceito como Documento de Identidade
Oficial, o original ou fotocdpia autenticada da carteira ou cédulas de identidade, expedidas pela Secretaria
de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relacbes Exteriores; Carteira
Nacional de Habilitagdo (modelo novo com fotografia); Cédula de Identidade fornecida por Orgios ou
Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade CREA, OAB, CRA, CRC, etc);
Passaporte e Carteira de Trabalho.

9.2.3 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia Policial;
Protocolo de segunda via; Certiddao de Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitacdo (emitida
antes da Lei n.2 9.503/97); Carteira de Estudante; Crachas e Identidade Funcional de natureza publica ou
privada.

9.3 DO MATERIAL PERMITIDO

9.3.1 Para realizagdo da prova, somente serd permitido ao candidato o uso de caneta esferografica com tinta
preta (preferencialmente) ou azul.

9.3.2 O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado de posse, mesmo que desligado, de
qualquer tipo de reldgio, telefone celular, calculadora, controle remoto, alarme de carro ou quaisquer outros
componentes ou equipamentos eletrénicos, em funcionamento ou nao, terad sua prova anulada e, com isso,
serd automaticamente eliminado do Concurso Publico. Também ndo serd permitido a nenhum candidato o
porte de qualquer arma. Para a devida verificacdo desses casos serdo utilizados detectores de metais.

9.3.3 Durante a realizacdo das provas sera vedado, também, o uso de bonés, chapéus e similares, livros,
revistas, apostilas, resumos, dicionarios, cadernos, etc.

9.3.4 N3do haverd funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova e a UNIVALI —
Universidade do Vale do Itajai, bem como o SEMASA - Servico Municipal de Agua, Saneamento Basico e
Infraestrutura, ndo se responsabilizam por perda ou extravio de objetos e documentos durante o Concurso
Publico, nem por danos neles causados.

10. DO ACESSO AO LOCAL DA PROVA

10.1 Os portées do prédio onde serd realizada a prova do presente Concurso Publico serdo fechados,
impreterivelmente, no hordrio marcado para o inicio da prova. Recomenda-se ao candidato chegar ao local
da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario estabelecido.

10.2 O candidato que chegar ao local de prova apds o fechamento dos portdes terd sua entrada vedada e
sera automaticamente eliminado do concurso. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

10.3 A UNIVALI reserva o direito de atrasar o horario de inicio da prova, previsto no Edital de Confirmacao
das Inscricdes e do Local da Prova, por motivos fortuitos ou de for¢ca maior.

10.4 O acesso as salas de prova de pessoas estranhas s serd permitido mediante a autorizacdo da
Coordenacdo Local.

10.5 A imprensa, devidamente credenciada pela Coordenacao Local, desenvolvera seu trabalho sem adentrar
as salas de prova.

10.6 Nas dependéncias fisicas em que estdo localizadas as salas de aplicacdo da prova, ndo sera permitida
gualquer propaganda de cursos preparatorios.

11. DA SAIDA DA SALA DE PROVA
11.1 O candidato ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de realizacdo da prova antes
de transcorrida 1 (uma) hora do seu inicio.
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11.2 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizacdo somente podera fazé-lo
acompanhado de um fiscal.

11.3 N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

11.4 O candidato nao poderd ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando o caderno de provas
e/ou o cartdo resposta.

11.5 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o caderno de prova e cartdo resposta
devidamente preenchido e assinado com caneta esferografica, com tinta azul ou preta.

11.6 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo retirar-se da sala
simultaneamente.

12. DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

12.1 Para a realizacdo da prova, o candidato receberd o caderno de questdes e o cartdo resposta
personalizado.

12.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartdo resposta de acordo
com as instrucdes dele constantes, ndo podendo ser substituido em caso de marcagao errada ou rasura.
12.3 Para preencher o cartao resposta personalizado o candidato devera usar apenas caneta esferografica
com tinta preta (preferencialmente) ou azul.

12.4 O candidato n3do podera retirar-se do local de realizacdo da prova levando consigo o caderno de
questdes. As questdes de prova serdao disponibilizadas exclusivamente aos candidatos no website deste
Concurso Publico nos 2 (dois) dias Uteis subsequentes ao da aplicagdo da prova.

12.5 A UNIVALI reserva-se o direito de manter todo o material de prova por um periodo de 90 (noventa) dias
a contar da divulgacao dos resultados do Concurso Publico. Apds este periodo o material serd destruido.

13. DA CORREGAO DO CARTAO RESPOSTA

13.1 No cartdo resposta ndo sera computada a questao que nao corresponder ao gabarito oficial, a questao
em branco, a questdao com mais de uma alternativa assinalada, a questdo rasurada ou preenchida fora das
especificacdes do cartdo resposta.

13.2 N3o deve ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pela leitora dtica, prejudicando o desempenho do candidato.

14. DA DIVULGAGAO DAS QUESTOES DE PROVA E DO GABARITO

14.1 As questBes da prova e os gabaritos preliminares estardo a disposicao dos interessados a partir das 11
horas do dia 06 de dezembro de 2021, pela Internet no website www.univali.br/concurso

14.2 N3o serdo disponibilizados os cadernos de prova utilizados pelos candidatos.

15. DOS RECURSOS E DA ANULAGAO DAS QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

15.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacao as questdes da prova ou ao gabarito preliminar
divulgado, poderd interpor recurso em até 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacdo do gabarito.

15.2 Para recorrer, o candidato deverd utilizar o sistema eletrénico de interposi¢cdo de recurso, por meio do
endereco eletrénico www.univali.br/concurso seguindo as orientagdes da pagina.

15.3 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
15.4 Todos os recursos regulares serdao analisados e os pareceres serao divulgados no endereco eletronico
www.univali.br/concurso quando da divulgagdo do gabarito oficial definitivo. Ndo serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

15.5 N3o sera aceito recurso via postal, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.
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15.6 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo.

15.7 Na hipdtese de anulacdo de questdo, a mesma sera considerada como respondida corretamente por
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

15.8 Cabera a UNIVALI mediante recomendagao da Banca Elaboradora, anular questdes da prova, quando for
0 caso.

15.9 Nos termos do presente Edital, em virtude da natureza do processo, em nenhuma hipdtese serao
concedidas vistas, copias, revisdo ou nova correcao da prova.

16. DA SEGURANCA DO CONCURSO PUBLICO

16.1 A UNIVALI objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, durante a realizagdo da
prova fara o procedimento de identificacdo civil dos candidatos mediante verificagdo do Documento de
Identidade Oficial, da coleta de assinatura, podendo fazer uso de detectores de metal nos banheiros, nos
corredores e/ou nas salas de prova, solicitando quando necessario a autenticacdo digital dos cartdes resposta
e de outros documentos e fazendo vistoria rigorosa.

16.2 O candidato que se negar a identificacdo tera a sua prova anulada, e, com isso, sera eliminado do
Concurso Publico.

16.3 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

16.4 Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a
realizacdo da prova, a UNIVALI anulard a prova do candidato infrator, eliminando-o do Concurso Publico.

17. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

17.1 Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Nao apresentar para a realiza¢cdo da prova um dos documentos de identidade exigidos;

b) Apresentar-se apds o hordrio estabelecido para o inicio da prova;

c) N&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Ausentar-se da sala de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal, ou antes de decorrido
0 prazo minimo para saida do candidato da sala;

e) For surpreendido em comunica¢do com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos nao permitidos;

f) Lancar m3o de meios ilicitos para a execucdo da prova;

g) Estiver portando ou fazendo uso de reldgio ou de qualquer tipo de equipamento eletrénico de
comunicacao (beep, pager, telefone celular, calculadora, etc.), ainda que desligados;

h) Nao devolver integralmente todo o material de prova (caderno de questdes e cartdo resposta);

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

j) Retirar a mascara de protecdo contra o Covid-19 durante a prova;

k) Nao apresentar os documentos exigidos por ocasido da posse ou apresentar documentos falsos; e

[) Fizer, em qualquer etapa do Concurso Publico, declaragao falsa ou inexata.

18 DA DIVULGACAO DO RESULTADO DA PROVA OBIJETIVA E DOS TiTULOS
18.1 A divulgacdo do Resultado Preliminar do Concurso Publico - Prova Objetiva e Titulos, serd no dia 15 de
dezembro de 2021, pelo website www.univali.br/concurso

19. DOS RECURSOS DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA E DOS TiTULOS

19.1 O candidato, para manifestar qualquer discordancia em relacao ao resultado da prova objetiva e de
titulos, podera interpor recursos até as 16h do dia 17 de dezembro de 2021.

19.2 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletronico de interposi¢do de recursos, por meio do
endereco eletrénico www.univali.br/concurso seguindo as orientaces da pagina.
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19.3 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem
objetivamente as circunstancias que os justifiguem. Recursos inconsistentes ou intempestivos nao serdo
conhecidos pela Coordenacao de Concursos da UNIVALI.

19.4 N3o sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora de prazo.

19.5 A UNIVALI, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados o término do prazo para recurso, devera
encaminhar ao candidato cépia do seu cartdo resposta e respectivo parecer, através do portal no endereco
eletrénico www.univali.br/concurso.

20. DA PROVA DE TITULOS - para todos os cargos.

20.1 Haverd Prova de Titulos de carater classificatério, sendo a entrega do envelope contendo os documentos
comprobatorios por correspondéncia, através dos CORREIOS no periodo de 08 de outubro a 05 de
novembro de 2021, preferencialmente por carta registrada ou SEDEX para o Endereco:

Universidade do Vale do Itajai — Univali
Concurso Publico — SEMASA
Rua Uruguai, 458
Centro — Itajai — SC
CEP: 88302-901

20.2 A prova de titulos constara da avaliacdo de certificados de participacdo em cursos de aperfeicoamento
ou capacitacdo na area do cargo pretendido e em dreas afins ao cargo + a contagem do tempo de experiéncia
profissional publica ou privada no cargo para o qual o candidato se inscreveu.

20.3 A avaliacdo de titulos e a contagem de tempo de experiéncia profissional, desde que devidamente
comprovada é limitada ao valor maximo do cargo de nivel superior ou médio conforme tabelas a seguir:

20.3.1 Tabela 01:
TI'TULOS/EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Especificacdes Valor Unitario Valor Maximo

a) Diploma de curso de especializacdo em nivel de pods-
graduacao /ato sensu, com carga horaria minima de 360 horas 1,00 1,00
aula, na drea do cargo pretendido.

b) Diploma, de curso de pds-graduacao, em nivel de mestrado

2 2
ou doutorado na area do cargo pretendido. 20 50

c) Certificado de curso de atualizacdo na drea do cargo
pretendido com carga horaria minima de 20 horas realizado 0,25/curso 2,00
nos ultimos 05 anos.

d) Certificado de curso técnico na area do cargo pretendido

1 2
com carga horaria minima de 800 horas. 00 00

e) Exercicio profissional na area do cargo pretendido prestado| 0,50/ano ou

2,50
entre julho de 2011 a julho de 2021. fracao ’

Pontuagao Maxima de Titulos: 10,00 (dez) pontos

10
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20.3.2 Tabela 02:

TiTULOS/EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA CARGOS DE NiVEL MEDIO

Especificacdes Valor Unitario Valor Maximo

a) Diploma de conclusdo de curso de graduacao. 3,00 3,00

b) Certificado de curso de atualizagdo na drea do cargo
pretendido com carga horaria minima de 20 horas realizado 0,25/curso 2,50
nos ultimos 05 anos.

c) Certificado de curso técnico na area do cargo pretendido

com carga horaria minima de 800 horas. 2,00 2,00

d) Exercicio profissional na drea do cargo pretendido prestado| 0,50/ ano ou

2
entre julho de 2011 a julho de 2021. fracdo >0

Pontua¢ao Maxima de Titulos: 10,00 (dez) pontos

20.4 A comprovacao de tempo de experiéncia profissional publica no cargo nas esferas municipais, estaduais,
federal ou distrital serd avaliada mediante apresentacdo de certiddo especifica preenchida pela
administracdo publica correspondente, prestado entre 01 de julho de 2011 a 01 de julho de 2021, conforme
modelo padrdo anexo (Anexo IV).

20.5 A comprovacdo de tempo de experiéncia profissional privada no cargo serd avaliada mediante
apresentacdo de atestado especifico constante dos Anexos IV e V com firma reconhecida, e também, de
maneira obrigatdria: alternativamente, 1) fotocdpia autenticada da Carteira de Trabalho (parte referente a
identificacdo pessoal e do contrato de trabalho especifico); Il) contratos de prestacdo de servicos como
auténomo e/ou contribuinte individual; 1ll) contrato social como empresario, sécio ou proprietario de
empresa; IV) termos de compromisso de estagio; V) dentre outros documentos ndo elencados acima que
possibilitem a Banca Examinadora aferir a experiéncia profissional, todos no interregno compreendido entre
19 de julho de 2011 a 12 de julho de 2021 (Anexo V).

20.6 Entende-se por experiéncia profissional o tempo de em que o candidato exerceu ou exerca atribuicoes
em cargos(s) que tenha(m) relacdo direta com os atributos do cargo para o qual se inscreveu.

20.7 Para o mesmo periodo de tempo de experiéncia profissional publica e/ou privada no cargo, serd aceita
apenas uma certidao especifica.

20.8 Quando da apresentacdo de mais de uma certiddo especifica preenchida por diferentes 6rgaos,
entidades ou empresas publicas e/ou privadas, que comprovem contagem de tempo de experiéncia
profissional publica e/ou privada no cargo em periodos diferentes, sera totalizado o tempo em anos.

20.9 Havendo apresentacdao de mais de uma certiddo especifica, que tenham tempo de experiéncia
profissional publica e/ou privada no cargo concomitante em um determinado periodo, sera totalizado o
tempo de experiéncia de apenas uma certidao.

20.10 As certiddes ndo poderdo conter rasuras e/ou emendas.

20.11 N3o serao aceitas certiddes fora do modelo padrdo (Anexo IV e Anexo V).

20.12 Em relagdo aos Certificados de Aperfeicoamento ou Capacitagdo serda computado somente o total de
20 horas por certificado (mesmo que o certificado seja superior ao minimo exigido), datados a partir do ano
de 2016.

20.13 A Comissao responsavel pela andlise dos titulos podera solicitar ao candidato outro(s) documentos(s)
gue achar conveniente para confirmar as informacgées prestadas.

11
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20.14 A inobservancia dos itens 20.4 a 20.12 deste Edital elimina o candidato da participacdo na Prova de
Titulos.

20.15 A ndo apresentagao dos titulos ndao elimina o candidato do certame, sendo a este computado
pontuacdo zero na prova de titulos para o cdlculo da pontuacao final.

20.16 O Edital contendo a relacdo dos candidatos que apresentaram titulos e a respectiva pontuacado sera
divulgado no website www.univali.br/concurso .

21. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO PUBLICO

21.1 Os candidatos serao classificados por cargo, em ordem decrescente, a partir da pontuacdo final obtida
nas provas objetiva e de titulos.

21.2 A Nota Final serd o resultante da soma da nota da Prova Objetiva (peso 7) obtida pelos candidatos
aprovados, com média igual ou superior a 6,0 (seis) + nota da Prova de Titulos (peso 3).

21.3 A Nota Final sera expressa na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, a qual serd calculada da seguinte
férmula:

NF = (NPO x 7) + (NPT x 3)
10

Onde:

NF = Nota Final

NPO = Nota da Prova Objetiva
NPT = Nota da Prova de Titulos

22. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

22.1 Na apuracgdo do resultado preliminar e final, ocorrendo empate, aplicar-se-a (para todos os cargos), para
o desempate o disposto no pardgrafo Unico do artigo 27 da Lei federal 10.741/03, para os candidatos que se
enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do Artigo 12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos
ou mais na data de encerramento do periodo de inscri¢cdes), e adicionalmente para os demais candidatos, o
desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) maior numero de acertos nas questoes de Conhecimentos Especificos;

b) maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;

) possuir maior pontuacao na prova de titulos;

d) possuir idade mais elevada.

23. DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

23.1 A relacdo dos candidatos classificados em ordem decrescente de pontuacdo conforme o nimero de
vagas especificadas no item 2.2 deste Edital sera divulgado até 10 (dez) dias Uteis a contar da divulgacdo do
resultado preliminar pela Internet no site: www.univali.br/concurso

23.2 O resultado final sera publicado no jornal do Municipio e homologado por Portaria do Diretor Geral.

24. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
24.1 O preenchimento das vagas oferecidas obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos em ordem
decrescente de acordo com a nota final obtida no concurso.

25. DA PERDA DA VAGA

25.1 Perdera o direito a vaga e sera considerado, formalmente, desistente o candidato classificado que, por
qualquer motivo, ndo comparecer para a posse no prazo fixado pelo SEMASA ou ndo apresentar qualquer
dos documentos listados no item 38-7 26.7 deste Edital, sendo substituido pelo candidato imediatamente
subsequente na lista de classificacdo.

12
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26. DA NOMEAGAO E DA POSSE

26.1 O candidato serd nomeado por ato do Diretor Geral do SEMASA obedecendo-se a ordem de classificacao
e aprovacao dos candidatos.

26.2 A convocacao para contratacdo serd feita por meio de publicacdo no jornal oficial do municipio, no site
www.itajai.sc.gov.br e por carta registrada encaminhada ao endereco fornecido pelo candidato, sendo de
responsabilidade do candidato ou seu representante legal, manter atualizado seu endereco no banco de
dados da Univali até homologacdo do resultado final ou diretamente no SEMASA.

26.3 O ndo comparecimento no prazo determinado pelo SEMASA, com apresentacdo de todos os documentos
exigidos, a ndo aceitagdo para nomeagao no cargo, permitird automaticamente sua exclusao do Concurso
Publico de que trata este Edital.

26.4 Em caso de desisténcia de um candidato nomeado sera convocado o candidato seguinte obedecida a
ordem de classificacdo e aprovacdao no Concurso Publico.

26.5 A classificacdo e a aprovacdo do candidato neste Concurso Publico ndo assegura o direito de ingresso
automatico no Quadro de Pessoal do SEMASA.

26.6 O SEMASA se reserva o direito de chamar os candidatos classificados, na rigorosa ordem de classificacao,
conforme as necessidades da administracao.

26.7 Por ocasido da posse, o candidato nomeado deverd apresentar os seguintes documentos:

a) nacionalidade brasileira ou comprovante na condicao de brasileiro;

b) comprovacdo da idade minima de 18 (dezoito) anos completados até a data de nomeacao;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) original e cépia do documento de identidade;

e) original e copia do CPF;

f) original e copia da Certidao de Nascimento ou Casamento, se houver;

g) original e cépia do Certificado de Reservista ou equivalente (para candidatos do sexo masculino);

h) original e cépia do Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagao;

i) apresentar declaracdo de bens, conforme legislacdo vigente;

j) declaracdo negativa de acumulacdo de emprego publico ou de condi¢cdo de acumulacdo amparada pela
Constituicao Federal de 88;

k) certiddo negativa de antecedentes criminais ou corregedoria Santa Catarina, Justica Estadual e Federal, na
comarca de ltajai e na comarca do ultimo domicilio;

I) comprovante da escolaridade exigida para o cargo e respectivo registro no Conselho de Classe;

m) declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, as penalidades previstas no artigo 137 da
Lei 6.745/85 e o Paragrafo Unico da Lei Federal n2 8.112/90 e as correspondentes, constantes da Legislacdo
do Estado e dos Municipios;

n) ter aptiddo fisica para o exercicio das atribuicdes da funcdo, comprovada por exame médico pré-
admissional, a ser realizado por 6rgao a ser especificado pelo SEMASA,;

0) cépia do comprovante de residéncia;

p) (01) uma foto 3 x 4, recente;

g) cépia da certiddo de nascimento dos dependentes.

r) copia da Carteira Nacional de Habilitacdo;

26.8 Na hipdtese de acumulo de cargo publico, contemplado no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal,
o limite maximo de carga hordria acumulada ndo podera ser superior a sessenta horas semanais, respeitada
a compatibilidade de horarios entre cargos acumulados.

26.9 No caso do candidato na condicdo de servidor publico inativo a acumula¢do de proventos e vencimentos
do cargo objeto deste Concurso Publico, somente serd permitida quando se tratar de cargo, funcdo ou
empregos acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela Constituicdao Federal. Caso contrario, a posse
dar-se-a somente apds a opgao pelo candidato entre os proventos e os vencimentos do novo cargo.
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26.10 O ndao cumprimento dos requisitos exigidos pelo Edital de que trata o presente Concurso Publico
impede a posse do candidato.

26.11 A posse devera verificar-se no prazo de 10 (dez) dias contatos da data da notificacdo, convocando o
candidato a assumir o cargo, conforme artigo 20 da Lei n2 2960 de 03 de abril de 1995 de Itajai.

27. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Aos ocupantes dos cargos, objeto deste Concurso Publico competira as seguintes atribuicdes:

27.1 ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS CARGOS:

a) Atender aos demais servidores e publico em geral, quando necessario, preservando o interesse publico;

b) Zelar pela limpeza, organizagao e disciplina de seu local de trabalho;

c) Zelar pela guarda e conservagao dos materiais e equipamentos utilizados no trabalho;

d) Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando seguir os preceitos da instituicdo, atuando
com respeito ao individuo e comunidade;

e) Dirigir os veiculos da Autarquia quando necessario para o bom desempenho das fung¢des do seu emprego
publico, responsabilizando-se pelo cumprimento das leis de transito, bem como pelo zelo do veiculo na
sua posse, efetuando abastecimento e limpeza nos locais credenciados pelo SEMASA;

f) Utilizar uniforme e identificacdo quando fornecido pela Autarquia;

g) Desenvolver outras atividades determinadas pela Chefia Imediata ou Diretoria, desde que compativeis
com suas atribuicdes legais e necessdrias para a defesa do interesse publico;

h) Fornecer subsidios para decisdes de corre¢des de politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo,
elaborando relatdrios com informacgdes, dados estatisticos e indicadores da area;

i) Manter atualizados os indicadores e informac¢Oes pertinentes a area de atuac¢do, observando os
procedimentos internos e a legislacdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos
mesmos;

j) Contribuir para que aimagem do SEMASA seja percebida positivamente pelas pessoas que possui contato,
zelando pela agilidade, exceléncia, cordialidade e profissionalismo no atendimento prestado, atendendo,
identificando demandas e direcionando prontamente o publico interno e externo;

k) Participar de programas e projetos que tenham relacdo com o SEMASA além de comissdes, conselhos,
comités e demais grupos deliberativos, quando necessario ou determinado pela empresa.

27.2 ATRIBUICOES ESPECIFICAS

A) ANALISTA DE LICITACOES E CONTRATOS:

e Processar pedidos de compras publicas, enquadrando dentro das modalidades e condicdes adequadas a
cada caso;

e Elaborar os termos adequados quando for viavel a realizacdo das compras publicas, preparando Editais,
Termos de Contratos e Aditivos além da emissdo de parecer sobre quebra de Equilibrio dos contratos;

¢ Analisar os pedidos de Termos Aditivos aos contratos, verificando os limites de quantidade, valor e prazo
definidos na Lei de LicitacOes;

¢ Analisar os pedidos de Quebra de Equilibrio Econdmico-Financeiros dos contratos, analisando os indices
apresentados comparando-os com aqueles adequados ao caso concreto;

¢ Analisar os pedidos de Prorrogacdo de Prazo dos contratos de prestacdo de servicos continuados, obras
e/ou locacdo de imdveis e equipamentos verificando sempre os limites impostos pela legislacao;

e Aplicar os reajustamentos estabelecidos dos contratos que contenham cldusula especifica com esta
condicdo, devendo ser lavrado termo de apostilamento de acordo com o indice econémico previamente
estabelecido;

e Auxiliar, quando requisitado, a comissdo de licitacdo e/ou especial e o pregoeiro, fornecendo subsidios e
informacdes para a tomada de decisdes.
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B) ATENDENTE:

e Atender ao publico via guiché, internet ou telefone, orientando, registrando e solucionando as reclamacdes
e solicitacOes de servicos;

e Encaminhar os servicos solicitados aos setores competentes;

e Entrar em contato com o cliente sempre que necessario, posicionando-os sobre as solu¢des das demandas;

e Registrar os atendimentos por assunto alimentando planilhas e quadros, mantendo as informacdes
cadastrais atualizadas;

e Efetuar acionamento telefénico buscando incremento de receita, cobranca ou melhorias cadastrais sempre
gue determinado pela chefia imediata;

e Contribuir para que a imagem do SEMASA seja percebida positivamente pelas pessoas que possui contato,
zelando pela agilidade, exceléncia, cordialidade e profissionalismo no atendimento prestado, atendendo,
identificando demandas e direcionando prontamente o publico interno e externo.

C) ENGENHEIRO AMBIENTAL:

eConscientizar e esclarecer a populacdo em prol do meio ambiente através de palestras em escolas publicas,
privadas e em toda a comunidade;

¢ Prestar consultoria técnica nos licenciamentos ambientais;

¢ Realizar estudos de viabilidade técnica para projetos do Semasa assim como para o perfeito funcionamento
dasinstalacOes de captacdo, tratamento e distribuicdo de dgua potavel, e também da estacdo de tratamento
de efluentes (ETE);

e Desenvolver projetos de pesquisas, ensaios de produtos a fim de implementar tecnologias altamente
sustentaveis;

e Desenvolver acbes de diagndsticos e caracterizacdo do meio ambiente, monitorando e controlando a
gualidade ambiental;

¢ Controlar o impacto negativo das atividades humanas, visando reduzir a poluicdo da agua, ar e solo, bem
como a recuperacdo de areas degradadas;

¢ Atuar na fiscalizacao de obras e servigos técnicos.

D) FISCAL DE OBRAS E SANEAMENTO:

Tarefas Externas:

e Fiscalizar as atividades relativas a projetos, execucdo e controle de obras ligadas a expansdo e manutencao
dos sistemas de saneamento em geral;

e Fiscalizar as atividades referentes a operacionalizagdao e manutencao dos sistemas de saneamento em toda
area de abrangéncia da Autarquia;

e Realizar levantamentos e vistorias necessarias ao funcionamento e operacionaliza¢do dos sistemas;

e Verificar o funcionamento dos equipamentos e informar o responsavel sobre avarias e necessidade de
reposicao dos mesmos;

e Medir em campo as caracteristicas fisicas das redes do sistema de abastecimento de agua e coleta de
esgoto;

¢ Realizar levantamentos expeditos de campo.

Tarefas Internas:

e Promover relatérios referentes as fiscalizagdes que Ihe forem atribuidas;

e Elaborar desenhos técnicos.

E) FISCAL DE SERVICOS COMERCIAIS:

Tarefas Externas:

e Atuar como fiscalizador dos servicos publicos prestados pela Autarquia, orientando e notificando no caso
de descumprimento ao Regulamento do SEMASA;

e Verificar o funcionamento dos equipamentos de uso cotidiano da funcdo e informar o responsavel sobre
avarias e necessidade de reposicdo dos mesmos;
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e Propor agdes de servigos, indicando as agdes necessarias para solucionar problemas encontrados no cliente,
informando os procedimentos da empresa para solu¢do dos mesmos;

e Inspecionar dentro das suas limitagdes legais o funcionamento das instalacdes prediais, medidores,
fiscalizando e as novas ligacGes prediais, identificando as fraudes e notificando-as;

eInformar, autuar, notificar e estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos violadores da
regulamentacdo da autarquia;

e Atualizar o cadastro comercial e técnico, promovendo relatérios periddicos sobre atividades e mantendo a
chefia permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas;

e Notificar e orientar, quando detectada irregularidades, no ponto de tomada da instalacdo predial, o cliente
para padronizar o ponto de distribuicdo e demais providencias que entender necessario.

Tarefas Internas:

e Operar o sistema operacional da empresa, selecionado e analisando os servicos do dia levando em conta as
prioridades estabelecidas;

¢ Organizar a agenda de atendimento de servicos, informando os colegas sobre servicos agendados e outros
encaminhamentos;

e Lancar a finaliza¢do das ordens ou autorizagdes de servigo através de sua digitacdo no sistema operacional;

e Arquivar a ordem de servico finalizada, organizando em pastas especificas e dando destinos aos
responsaveis.

F) MONITOR DE SANEAMENTO:

e Verificar a adequacgdo perante as normas das analises de todo o sistema de saneamento da Autarquia, com
auxilio do Engenheiro Quimico se necessario;

e Determinar a correcdo de eventuais alteragbes ocorridas nos processos de saneamento, baseando-se nos
relatérios elaborados pelos operadores e nos critérios estabelecidos pelos 6rgaos reguladores ou legislagao;

* Receber os visitantes nas unidades operacionais do SEMASA, mediante agendamento, explanando o seu
funcionamento, se necessario;

e Apurar e determinar providéncias aos responsaveis acerca dos dados de andlises e acompanhamento dos
dados da telemetria;

e Relatar qualquer anomalia ocorrida no funcionamento de quaisquer das unidades de saneamento,
respeitando a urgéncia para correcao;

e Verificar as amostras de saneamento, baseando-se nas planilhas elaboradas pela empresa terceirizada de
composicao quimica da agua;

e Controlar a qualidade dos equipamentos fornecidos pelo SEMASA, através da verificacdo do estado de
conservacdo dos equipamentos utilizados em todo o sistema de saneamento;

* Monitorar todo o sistema de saneamento do SEMASA através dos indicadores da telemetria ou in loco
guando necessario ou for determinado pela chefia;

e Enviar parecer técnico do estado da qualidade da dgua e esgoto sempre que solicitado;

e Solicitar a reposicao de equipamentos quando os mesmos estiverem danificados;

e Verificar se as informacdes colocadas na tabela PPR estdo dentro dos padrdes e especificacdes das
instituicoes reguladoras;

e Verificar o enquadramento dos equipamentos, segundo as normas de seguranca no trabalho.

28. DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

28.1. Delega-se competéncia a UNIVALI para:

a) receber inscricoes;

b) deferir e indeferir inscri¢des;

c) emitir documentos de homologacao das inscri¢des;

d) elaborar, aplicar, julgar e corrigir e avaliar a prova objetiva e de titulos;
e) apreciar os recursos previstos neste Edital;
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f) receber os valores correspondentes as inscricoes;

g) emitir relatérios de classificacdo dos candidatos;

h) prestar informacGes sobre o concurso dentro de sua competéncia;
i) atuar em conformidade com as disposi¢Oes deste Edital.

29. DAS DISPOSICOES FINAIS

29.1 Todas as despesas decorrentes do presente concurso como a aquisicdo de material, documentacao,
passagens, hospedagens e alimentacdo, sdo de inteira responsabilidade do candidato.

29.2 O candidato, ao se inscrever, concorda que seu nome, dados de identificacdo e notas que tiver obtido
nas provas a que se submeteu sejam publicados na internet, e em qualquer outra midia de acordo com as
exigéncias legais e ou conveniéncia da Administragao.

29.3 As disposicOes e instrugdes contidas na pdgina da internet, no requerimento de inscri¢cdo, nos cartdes
respostas e nos cadernos de provas constituirdo normas que integram o presente Edital.

29.4 O cOnjuge, companheiro (a) ou parente — consanguineos (em linha reta ou colateral, até o quarto grau)
ou por afinidade (em linha reta até o terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau) — de qualquer
candidato ndo podera servir:

a) na comissao de concurso, no grupo de funciondrios ligados a organizacdo do concurso, nha comissao de
aplicagdo das provas, enquanto durar o impedimento;

b) na banca elaboradora de prova para o cargo no qual estiver inscrita a pessoa que deu causa ao
impedimento;

c) como fiscal, na sala ou ala em que estiver realizando a prova.

29.5 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais e Portarias que vierem a ser
publicados pelo SEMASA.

29.6 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

29.7 O Edital e seus Anexos estardo disponiveis pelo site www.univali.br/concurso e
www.semasaitajai.com.br

29.8 Do resultado final deste Concurso Publico ndao caberd recurso de qualquer natureza. Os casos omissos
serdo resolvidos pelo SEMASA e UNIVALL.

29.9 Fica eleito o Foro da Comarca de Itajai/SC para dirimir toda e qualquer questdo inerente ao presente
Concurso Publico.

Itajai (SC), 08 de outubro de 2021.

RAFAEL LUIZ PINTO
Diretor Geral do Servico Municipal de Agua, Saneamento Basico e Infraestrutura — SEMASA
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